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est engagé dans la démarche d'accessibilité de
ses formations

Nous mesurons régulièrement le niveau d’accessibilité de nos formations et nous nous
engageons sur des actions concrètes d’amélioration.

Nos engagements :

● Notre engagement dans une démarche de progrès continu de notre accessibilité,

avec la création d'un groupe projet accessibilité et signature de la charte
d'engagement.

● L'organisation d'une veille sur les obligations règlementaires concernant le

handicap et l'accessibilité

● L' accessibilité pédagogique incluant notamment des tests de positionnements

avant l'entrée en formation, et questionnaires facilitant le repérage des apprenants
en situation de handicap.

Nos axes de progrès :

● Sensibiliser et informer nos formateurs sous traitants sur le handicap et

l'accessibilité pour tous.

● Proposer des salles de formation respectant les règles de sécurité et d'accessibilité

* Sécurisation des données recueillies suite au repérage des situations de handicap

Des questions ?

Contactez notre référent handicap : ê
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